
 
 

 
Stage : Développez les compétences de vos collaborateurs 

 
 

Objectifs 

 

 
 
 
Au terme de cette formation de 2 jours, vous serez capables  de 
mettre en place un processus d’accompagnement du 
développement des compétences de vos collaborateurs  

 

Contenu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Méthodes 
pédagogiques et 
références 

 

Des clés pour manager les compétences     
 

1- Les champs de compétences : définition   
2- 10 fonctions clés du manager  
3- 9 fondements à respecter pour accompagner les collaborateurs 
4- 4 étapes pour le parcours professionnel d’un collaborateur avec 

l’approche HERSEY et BLANCHARD    
  

Des outils pour développer les compétences des collaborateurs 
Outil n° 1 Intégrer la stratégie globale de l’entreprise   
Outil n° 2  Fiche de poste, mission, compétences, comportements  
Outil n° 3 Evaluation et bilan des compétences   
Outil n°4 Règles de base d’un entretien de progrès   
Outil n° 5 Mesurer le degré de motivation d’un collaborateur  
Outil n° 6 Formuler les objectifs de progrès     
Outil n° 7 Des « niveaux logiques » / des niveaux  de progrès 
Outil n° 8 Suivre les progrès, ajuster les moyens  
Outil n° 9 Développer un outil de reconnaissance efficace 

 
Apports théoriques (Maslow / Hersey Blanchard / Théorie Organisationnelle de 
Berne / AT : Etats du Moi et Transactions / Niveaux logiques de DILTS / etc.) 
Exercices, mises en situation, analyses de cas, travaux en sous groupes 
 

Public 

 
Tarif  
 
 
Animateur 
 
Organisation  
 
 
Dates et lieu 

 
 

Dirigeants, cadres, managers, responsables d’équipes.... 
 
Tarif inter entreprise par personne 900,00 euros HT 
Tarif intra :  3 000,00 euros HT pour 2 journées 
 
Un des formateurs du Cabinet Coheliance. 
 
2 journées consécutives  
Nous accueillons  de 6 personnes à 12 personnes par session. 
 
Coheliance  170, avenue Jean Jaurès  21000   DIJON 
Ce stage peut être organisé en session intra entreprise 
 

 
Inscription 
  

Contact 

 
Sur le site : www.coheliance.com 
 
 
Christiane DELACRE  03 80 52 11 22 
Patrice FOSSET           06 86 96 30 44 
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SERIE MANAGEMENT 


